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• Рейд „Степного маяка"
и народных контролеров

БЕЗ УПОРА НА
КАЧЕСТВО ФУРАЖА

НЫНЕШНИЙ «'ОД имеет свои осоОен- сыпи по краям ямы, чтобы сснаж попа-
ности, которые диктуют тактику кормо- дал на хранение чистым, без примесей
заготовительной кампании. Урожайность грязи. Дело идет споро. Тут же главиьй!
трав ож-идается ниже прошлогодней. Это зоотехник Р. X. Чагаров контролирует
повышает ответственность участников зе- за1<ладку сенажа.

.А-леной страды, требует самым дотошным — Какова влажность массы? — спра-
образом отладить все звенья кормозаго- шиваем его.
товнтель^юн цепочки, чтобы , свести к — Не знаю, — говорит специалист. И
.минимуму потерн. Качество кормов — в оправдание добавляет; — Я был в

'забота каждого. «За корма бороться, как командировке, не успел осведомиться об
за хлеб!» — с таким настроеинем должны этом у заведующей экспресс-лаборатори-
трудиться все кормозагбтовители. ей.

Колхоз «Великая дружба» лаканунс В этот день на перевозке массы от ко.м-
кормоза^'отовительнон страды принимал байнов к яме работало 15 автомашин,
у себя представителей всех хозяйств Семь из них прикомандированы из 1'П
района, с которыми поделился опытом райагропрома. Первой, кто встречал
подготовки к кампании, показал соответ- ГАЗики и ЗИЛы у места закладки, была
ствующие планы, технику. Поэтому рейд учетчица Р. Джалаева. Она • взвешивала
начался с этого хозяйства. груз, отмечая результаты в журнале. Й

В здании правления колхоза мы озиа- делала это, как говорится, в боевых ус-
комились с «Экраном заготовки кормов», ловнях. Из разговора с- нею выяснилось,
Колхозный пресс-центр сообщал о резуль. что никто не побеспокоился с создании
тагах, передовиках. Ими стали накануне женщине сколько-нибудь сносных усло-
рейда на косовице трав механизаторы Е. вий для труда. И она вынуждена ежс-
Жетинскнй, А. Маслеников, М. А. Пле- дневно работать под горячими июньскими
шаков, шофера С. Батраков, Г. Хохлачев лучами солнца по 10 н более часов кряду,
и другие. Здесь же обнародованы уело- За водой, пищей и по другим неотлож-
вия социалистического соревнования, ным надобностям ходить на стригальный
Они разработаны так, чтобы заинтересо- пункт. И делать все это только на основе
вать кормозаготовителей не только вы- своей сознательности, ибо никаких мо-
полннть и перевыполнить планы по на- ральных, материальных стимулов для нес
коплшшю сенажа, сена, других кормов, не предусмотрели, как, впрочем, и для тех
но и заложить их' на хранение с высоким рабочих, что солят зеленку, б.ерсгут ее
качеством. Для этого предусмотрены со- чистоту, т. е. стоят на переднем крае

-/згветствующие меры морального и мате- борьбы за качество.
'<*^'риалъного поощрения. Одним словом, лю- К весам подкатывает груженый ГАЗ-53,

Оой на экране может увидеть и мыслен- за рулем которого А. И. Скляров. Пока
но оценить: в колхозе страда идет ор- взвешивается машина, интересуемся:
гаиизованно сделано все, чтобы иметь ■— Каков Ваш заработок за вчерашний
нормальные условия труда, не снижать день?
трудовой настрой людей, их желание — Не знаю, — отвечает водитель. — Я
быстро и качественно провести страду, работаю всего несколько дней.
Так ли это на практике? Получается, что за эти несколько дней

Направляемся к .водителям ни разу не объявлял1г итоги
ложениой у действующего с д я р - трудового дня, не определяли персдови-
гальиого пункта. Здесь одни за одним вы- говорили о причинах иростоевгружаются самосвалы, бульдозер форми- ^^^„баннов и принимаемых мерах,
рует массу, рабочие пересыпают се со- ^
лью, вилами аккуратно подчищают рос- (Окончание на 4-й стр.)

С ОПЕРЕЖЕНИЕМ ГРАФИКА
•  Вести со стригальных пунктов

Над стригальным пунктом
колхоза имени Калинина
развивается красный флаг.
Так здесь обычно отмеча
ют начало сбора «чабанско
го урожая». К концу этой
недели кампания завершит
ся. Иынче на ее проведе
ние уйдет 11 рабочих дней.
В другие годы затрачива
ли больше.

Каждый день через меха
низированный цех пропус
кается одна овечья отара,
а это 800—900 голов. Мно
гие съемщики рун показы
вают рекордную выработку.
Но нет пока равных прош
логоднему чемпиону кол
хоза Ахмету Гебенову. Он
обрабатывает ежедневно до
100 овец и получает до
400 килограммов шерсти.
Самую малость уступает
лидеру Владимир Гоов. ост
ригающий по 80—86 голов.

Третье место занимает
представителышца женской
половины Любовь Дадаева.

Движет ИМИ' не только
желание показать класс, но
и умело продуманная ос
новная и дополнительная оп
лата. Взять, к примеру, Ах-
мета Гебекова. За шесть
рабочих дней ему начисле
но 288 рублей, в том числе
135 — по условиям сорев-
новани)[. Дневной зарабо
ток равен 48 рублям. У
второго призера соревно
вания Владимира Гоова
средний заработок 36 руб
лей. Конечно, недаром
платят такие деньги. Труд
стригаля тяжелый. Но оп
равданный, поскольку свя
зан с поистине золотым
сырьем.

Современный стригальный
пункт это промышлеи-
выб конвейер, где все опе

рации взаимосвязаны и со
ставляют единый поток.
Малейший затор в чем-то
ставит под сбой весь про
цесс. Это хорошо понима
ют классировщики руи Раи
са Тефова н Анна Пана-
сюк, точильщики ножей Ва-
ха Дадаев и Валентин Ар-
гишев, наладчики машинок
Дмитрий Вардзелов и Вла
димир Романчспко, прес
совщики кип Борис Кажа-
ралнев и Анатолий Сакаев.

, Четко руководят дейст
виями стригалей Григорий
Медведовский и Михаил
Михайлович Макарьсв. Они
сумели хорошо настроить
коллектив, технику, что и
позволило вести кампанию

с опережением графика.

В. ЛУЦЕНКО,
директор ветбаклабора-

торин.

Корма — главный
фронт лета

Совхоз «Каневский» ве
дет сверхплановую заго
товку сенажа. На фермах
запасено его более 2000
тонн. Сейчас убираются
травы на втором отделе
нии. Отсюда к месту сена-
жирования 18 километров.
Однако, несмотря на такое
плечо, многие водители де
лают по 12—13 рейсов и
доставляют к месту заклад
ки по 20 и более тонн про
вяленной люцерны. Один
1Г{ такпх скоростников за
печатлен на снимке. Это
Дмитрий Исакович Дыш-
лсико. В нынешнем сезоне
он перевез на фермы сотни
тонн разных кормов, и
продолжает их заготовку.

Фото 10. Волобуева.

ДНЕВНИК
ЗАГОТОВКИ

ТРАВ
# Коллективы района

напряженно трудятся над
созданием прочной кормо
вой базы общественному
животноводству. Девиз:
«Бороться за корма, как
за хлеб!» — стал для спе
циализированных подразде
лении боевой программой
действий. ,

Труженики колхозов и
совхозов поставили перед
собой задачу — заготовить
в этом году 45574 тонны
сена, 60,7 тысячи тонн се
нажа и 11944 тонны вита
минной травяной муки. Как
же выполняется запланиро
ванная программа?

ф По состоянию на Ю
июня с. г. кормовые дворы
ферм оприходовали 5948
•тонн сухих трав, что со
ставляет 13 процентов пла
на. На эту дату прошлого
года было запасено на
2183 тонны сена больше.
Как видно, допущено отста
вание.

Наибольшее количество
трав имеют совхозы «Ро
щинский» — 1921 и имени
60-летия ВЛКСМ — 1649
тонн. За отчетные сутки
сенники района пополни
лись на 303 тонны.

Не имеют сена совхозы
«Кановский», «Богатырь»,
«Пролетарский» и «Ростова-
новский».

ф На отчетную дату в
траншеи уложено 38,4 ты
сячи тони провяленных трав.
Годовой план выполнен на
63 процента. Уровень прош
лого года превзойден на
2500 тонн.

Совхозы «Эдиссейский» и
«Кановский» с годовым
заданием справились.

Близки к цели колхоз
«Великая дружба» и сов
хоз «Курский», накопившие
с начала сезона соответст
венно 5224 и 5349 тонн
сенажа, занимающие пос
ле совхоза «Эдиссейский»
(6376 тонн) третье и второе
места.

Медленно осваивают наме
ченную программу колхоз
имени Ленина — 16 и сов
хоз имени 50-летия СССР
— 35 процентов.

ф В этом году коллекти
вы цехов работают несколь
ко лучше. К 10 июня вы
пушено 1536 тони витамин
ных гранул против 1354
тони в прошлом сезоне.
Первое место за колхозом
имени Кирова — 407, втО'
рое занимают ростовановцы
— 400 и третье — галю-
гаевцы — 310 тонн.

Совхозы «Балтрабочий»
«Курский». «Эдиссейский»
и «Богатырь» к выполне
нию планов не приступили.

ПОЛУГОДОВОЙ - ДОСРОЧНО
Животноводы колхоза име

ни Ленина, претворяя в-
жизнь Продовольствениую
.програм'му страны, досроч
но, к 10 нюня, выполнили
полугодовое задание по
продаже молока государст

ву. На приемный пункт
отправлено 762 тонны этой
продукции, что на 2 тонны
больше ^плана. До конца
текущего месяца дополни
тельно будет реализовано
72 тонны молока.

Большой вклад в этот
успех внесли доярки Зи
наида Алексеевна Нови
кова, Светлана Николаев
на Ярославцева, Ольга Ива

новна Писковацкая, На
дежда Прохоровна Шала-
шова, Раиса Николаевна
Чумаченко и Елизавета
Ильинична Прокофьева.

Досрочному выполнению
плана также активно спо

собствовали скотники Алек
сандр Тимофеевич Сви-
стельников, Александр
Павлович Алехин и меха
низаторы, бесперебойно до-'
ставляющие на ферму кор
ма, Ива!! Тимофеевич Со
рокин и Анатолий Данило-
В1!ч Шетогубов.

Т. ОСТРИКОВЛ,
председатель профкома

колхоза.

Еженедельная справка

Кто как работает
Суточные удои молока в
корову по оперативным
1986 г. (в кг) . .

расчете на фуражную
данным на 10 июня

Хозяйство,
н)мер фермы,

Ф. И. 0. заведующего

Удой накорову
(+  )-к предыду  йещеледен

им. Калинина
№ 1 Кокоев Б. Н.
№ 2 Мушкет П.- Н.

7,9
7,7
8,1

-0,3
—0,4

0

«Великая дружба»
№ 1 Хохлачев В. Г.
№ 2 Мамуков Б. И.
№ 3 Батраков А. А.
№ 5 Дербитов Г. А.

8,6
11.9
8,3

10,1
7,0

—0.1
0

+1.0
—0,2

. —1.0

им. Лешща
№ 1 Амиров И. М.

8,2
8,2

—1,3
—1.3 *

им. Кирова
№ 1 Трепалин Б. М.

10,5
10,5

-0.5
-0.5

«Балтрабочий»
№ 1 Шевченко В. Н.
№ 2 Лехиер В. М.
№ 3 Даинльченко В. В.

7,0
•6,9

12,3
6,7

+0,3
+0.1
—1.1
+0,7

«Курский»
1  Темирханов Ю.

№ 2 Кззадеров В. И.
№ 3 Кокураев С.
Л1; 5 Цысь 3.
№ 6 Титов А.

7.7
8.1
7,7
7.2

10.1
5.9

—0,1
+0.1
+0,2
-0,7
+0.3

0

им. 50-летия СССР
Ко 1 Головченхо В. И.
№ 2 Бурлакии П- И.
Ко 3 Воскобойинкова Е. А.

7.3
7.5
7,5
7.1

+0,4
—0.1
—0,1
+0.4

«Ростовановский»
Kfi 1 Тав!1тов X. С.

,9,2
'9.2

—0,3
-0.3

«Эдиссейский»
К9 1 Темирха!юв В. Д.
Ks 2 Хачиков М. А.

55
4.9
6.2

+0,3
0

+0,5
«Кановский»
Ко I Гитт В. Я-

9,0
9,0

+0,7
■ +0.7

«Пролетарский»
Ко 1 Татаров А.

7,7
7.7

0
0

По району 7,6 ,  -0,1
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Шаги реформы средней общеобразовательной шнолы
Четверг, 12 нюня 1986 г.

Издавна дружат педагогические
коллективы Балтийской средней
школы и Курской средней школы-ин
терната № 8. Не только дружат, но
и соревнуются между собой, ревно-
стно следят за успехами друг друга,
стараются сообща решать задачи,
определенные решениями XXVH
съезда КПСС, реформой средней об
щеобразовательной школы.

Как сообщалось ранее, делегация
педагогов школы-интериата № 8
побывала в гостях у балтийцев. А
недавно последние нанесли визит
педагогам школы-интерната Ла 8.

Состоялся своеобразный отчет пе
дагогов двух школ. Хозяева познако
мили балтийцев со школой, с учеб
ными кабинетами, поделились с ни
ми опытом организации учебно-вос-
(ш^тательной работы, коммунистиче
ского воспитания учащихся.

НА СНИМКАХ: выступает заме
ститель директора Курской школы-
}|нтерната № 8 Г. П. Медведовская;
в кабинете истории и обществоведе
ния. Рассказ ведет директор школы
А. С. Егизаров.

Фото Е. Штейнбрехера. —-

Приобщение к трудуВ НАШЕМ районе про-
делагга заметная работа но
выполненшо посгановлешся
апрельского (]984 г.) Пле
нума ЦК КПСС об Оснои-

тртао^?о''обуТениГн'^во^^ ветственно оборудоваипымл входят' работники школы,Sr/подр^Гтаюио'по". кпсш'.шТв" '"Т"
копеннп ГТ0Ш1Ы Ррч, ««"т классов успешно сева- ставители общественности,
нГ Г\л?та1ши дыо» я I слесарное и столяр- возгдавляемая председате.не о «латании дыр», а о ное дело. Там же они нзу- лем колхоза имени Ленина
корщшом переустройстве ^ают станки. Полученные И. С. Лымарем уделяет

народно, трудовые навыки ребята трудовому воспитанию уча-
R ппЛЛии, л™, применяют на практике, щихся постоянное и серьез-"Оследине годы боль- Онп изготавливают для сво- пое внимание. Это даст

предприятия положительные результаты,
запасные части к тракте- Достаточно сказать, что иаиитання учащихся их ра„ ц сельхозмашинам, а состоявшемся недавно кон-

лекуив Галюгаевской ^ред- Девочкн из 4-7 классов т,танник^'''^^'"'сергей
пен школы и ее базовое в кабинете ручного труда. Колп11ков и Аня Бессара-
предприятие — колхоз име- оснащенном 10 швейными лппо отлично пмгппнмпп
ни Ленина. Приобщение ре- машинками различиых ма- конкурсную пахоту
бят к общественно полез- рок. шьют для колхозников Мното поаезн'ых лел и на
SLJSLnn"-™ с„ецодежду. с,егу >™Г^Глро„заоГ
водителей хозяйства^' Коллектив старшеклас- бригады школы.

Б назвалной школе по- получив хозрас- ^^^етствепные задачи стоят
строенной на средства ба- задание от правле- " нынче. Коллек-
зового предприятия к при- колхоза имешг ./leHUHd, задание вырас-«еру, 4,cir"ropwS необходимую тех.шку, ™™6o''fe"Zx в ?оГ.Г
кабинет ручного труда, вентарь, "оД Руководством
Здесь учащиеся пеовых опытных воспитателеи-на- огородных на 6^ га. ь
третьих классов постигают ставников Н. А, Козьменко, ребята пс сомиева-aL трудовых навыков В А. П. Носова и С. М. Лукь- '"l""- ^ расноряженииij удиоыл ниьынои. о 1 сейчас 9 тракторов, 10 ком-часы общественно полезно- янова и другпх работает байнов, ркличная сельско
го пронзвод1гтелыюго труда как структурное произвол- хозяйственная техника. Их

работу направляют и коор
динируют вдумчивые и
дальновидные старшие то
варищи. Ну, а энергии и
старания юным произвол,
ственннкам ие занимать.

В районе проделана зна
чительная работа по укреп
лению материальной базы
трудового обучения. Только
в прошлом году были обо
рудованы кабинеты ручно
го труда в Полтавской,
Мирненской, Рощинской,
Стодеревской, Ростованов-
ской и Графской средних
школах, а общее их число
достигло 8. К осени прош
лого года в школьных ма-
стерских было 57 токар
ных, 25 сверлильных, 8
фрезерных, 24 фуговальных
станка, Было аттестова)ю
695 рабочих мест для
ШК0ЛЬ[1ИК0В.

Иастоящую трудовую за.
калку школьники получа
ют в ученических убороч
ных комплексах п звеньях.
Курские юные производст-
вениикн неоднократно за
воевывали призовые места
в краевом социалистическом
соревновании. В прошлом
году юные ко.мбайиеры уб-
рали урожай иа 37,7 про

цента площадей в родном
районе. Л в отдельных хо
зяйствах на долю школьни
ков приходилось до 60 про.
центов убранных площадей.

Большую роль в трудо
вом восиитаннн учащихся
играют кружки техническо
го творчества, опытников,
рационализаторов. К сожа
лению, пока нельзя сказать,
что их работа у пас нахо.'
днтся на должном уровне.
Проблем здесь еще немало.
Материальная база круж
ков слаба, мал опыт орга-
ннзацни их работы. Тем ие
менее н здесь имеются оп
ределенные сдвиги к луч.
шему. Есть у нас энтузи
асты, опытные кадры, ко
торые умело преодолевают
трудности, успешно решают
поставлеипые задачи.

С 30 мая по 1 июня в
Ставрополе проходила вы
ставка детского техническо
го творчества. Здесь был
представлен мотоблок, из
готовленный рощинскими
ребятами под руководством
электрика местного совхоза
В. А, Куца. Он работает
прекрасно. На выставке
также экспонировался ма
логабаритный трактор, из
готовленный семиклассни
ком Богатырской школы

^Биктopoм Парушем под ру
ководством своего отца.

Интересные экспонаты пред.
ставили на выставку уча
щиеся Курской № 1, Бал-
тнйской, Стодеревской '
школ, а также воспитанни
ки электрика колхоза «Бе-
лпкая дружба» А. В, Бу-
халова.

В последнее время ожн-
вилась и опытническая ра
бота по заданиям сельско-<г|к
хозяйственных институтов^^
н  специалистов базовых
предприятий.

'■'К
Работа по приобщению

школьников к посильному
общественно полезному
труду продолжается. На
период летних каникул в
районе сформированы уче
нические звенья рационали.
заторов, механизаторов,
животноводов, овощеводов,
операторов машинного до
ения и другие.

Перестройка трудового
обучения и воспитания мо
лодежи — дело сложное н
кропотливое. Но она стоит
любых усилий, которые при- ,
несут впоследствии добрые
плоды'. Поэтому важно бы
стрее устранять имеющиеся
в  этом деле недостатки.

Г. ШЕВЦОВ,
инспектор районе по тру-з
довому обучению и про

фессиональной ориента-
ции учащихся.--

Единый лекционный
В минувший четверг в

районе состоялся единый
лекционный день. Б труде,
вых коллективах совхозов,
колхозов, предприятий,
организаций с лекциями
выступили члены районной
лекторской группы, секрета,
рн, заведующие отделами
РК, КПСС, ответственные
работники, заведующие от.
делами исполкома районно
го Совета народных депу
татов, руководители и глав-
ные специалисты РАНО,
ответственные работники
районных предприятий и уч.
рождений.

Темы их выступлений;
«КПСС ~ авангард совет
ского народа», «Програм
ма КПСС — документ твор
ческого марксизма-лениниз
ма», «О внутренней и внеш
ней политике КПСС и Со
ветского государства»
«XXVII съезд КПСС об ус-
корении социально-эконо
мического развития», «За
дачи трудовых коллекти
вов», «Об идеологической
борьбе на современном эта-
пе», «Труд — источн1п<
нравственного воспитания!»,
«Два мира —■ две морали»,
«Образ жизни — совет-
скпй!», "«.М-Олодежь и рели
гия», «О патриотизме и
интернационализме совет-
вкого народа» и другие.

день
Одновреыс!1по в производ.

ственкых подразделениях
совхозов «Курский», HMCilH
50-летия СССР, «Рощ1!н-
скнй», «Ростоваиовский»;
имени бО-летня ВЛКСМ,
«Балтрабочий», «Канев
ский», «Приозерный», «Бо
гатырь», «Южный», колхо
зов имени Ленина, имени
Калинина, имени Кирова,
во многих организациях и
предприятиях районного
центра прошли лекцин и
беседы по материалам опу
бликованных в печати по
становления ЦК КПСС и
Совета Министров СССР
«О мерах • по усилению
борьбы с нетрудовыми до
ходами» и Указа Президи
ума Верховного Совета
СССР «Об усилении борь
бы с извлечением нотру ю
вых доходов».

Лекторы дали исчерпыва
ющие ответы иа вопросы
слушателей.

М. ШУЛЬМИНЛ,
ответственный секретарь

районной организации
общества «Знание».

11Л МОЙ вопрос, как
** складываются дела на

молочнотовар110й ферме в
условиях нынешнего года,
председатель колхоза tiMe-
нн Кирова Владимир Анд
реевич Логвинов ответил;

— Несмотря на то, что
зеленых кормов imime
меньше прошлогодних, на
дои на фуражную корову
не снизились, даже • рост
наметился. Сдача молока
государству увеличилась
более, чем на сто тонн по
сравнению с прошлым го
дом.

Об успехах кировских
животноводов известно в
районе. Они первыми в
районе выделили кормопро
изводство в отдельную от
расль, ввели бригадный
подряд. Более совершенная
организация труда и послу
жила увеличению произ
водства молока,

С неменьшей гордостью
Владимир Андреевич пока
зал сводку по откормочным
гуртам. Бригада, которой
руководит Сергей Иванович
Росламбеков, получила в
мае 1200 граммов средне
суточных привесов молод
няка при плане 400.

Такая цифра, естествен
но, впечатляла, и я отпра
вилась иа ферму.

Здесь — обыч1!ый рабо
чий день. Мерно гудит
АВМ. подъезжают машины
с зеленкой. С кормоцеха
ежедневно отгружают 15—

Проверяем выполнение обязательств

МНЕНИЕ ДВУХ СТОРОН
20 тонн гранул для живг.
ных иа зиму. Заиасаю^ся
ими впрок. Кроме того го-
товится сенаж. В общем,
в последние годы коровы и
молодняк кормятся сытно.

В гурте, за котооым уха
живает бригада Росламбе-
кова, 494 бычка. Трое из
хозрасчетной бригады несут
вахту, обеспечивая живот
ных водой, кормят, чистят
помещения и так далее.
Четвертый — Юрий Горба
чев — тракторист. Он до
ставляет корма гурту. Все
работают в животноводст
ве давно, опыт есть. Сло
жилась, правда, бригада
всего несколько месяцев
назад. Но все работают, по
словам председателя и по
результатам майского пере
веса, неплохо. Но и судить
о них, как о сложившемся
коллективе пока рановато.
Два—три месяца совмест
ной работы еще ничего оп
ределенного не говорят.

О результатах совместно
го труда ясно будет осенью,
в октябре, когда придет
пора отправлять бычков
на мясокомбинат.

Ну, а сейчас пока о де
лах текущих. Скотники

Владпм1!р Лысенко и Борис
Хугаев принесли из ва
гончика папку с договором,
заключенным между брига-
дой и правлением колхоза.
К сожалению, в папке боль
ше ничего не было, если
не считать листки с цифро
выми набросками, в кото
рых, как 'мне сказали, мо
жет разобраться только
Росламбеков. А ведь в до
говорных обязательствах
говорится о том, что бри
гадир должен вести учет
рабочего времени н расхода
кормов. Нет в вагончике ни
рациона кормления, ни
графика дежурств. Не
смогли скотники ответить и

на вопрос, какой привес
они получили о мае и зада-
1гие иа июнь. Об этом знал
только бригадир, а ведь его
обязанность мпформировать
коллектив о результатах ра
боты, о планах иа пред
стоящий период.

Читаем в договоре; прав
ление колхоза обязуется
создать все условия для
работы бригады, обеспечить
кормами, техникой. Если
говорить о бытовых усло
виях, то они, надо сказать,
неважные, кроме крыши

вагончика над головой, ни
чего пет. В нем можно
спрятаться только от дож
дя, а осенью и зи'мой здесь
холодно. Кое-как приспо
сабливаются скотники. Но
всякую самодеятельность в
способах утеплить помеще
ние пресекают пожарники.
Но этот вопрос члены бри
гады и ие ставят во главу
угла выполнения договорных
обязательств. Их волнуют
больше результаты работы.
А они, конечно же, зависят
ие только от их добросове
стного отношения к своим
обязанностям, но и от на-
лнчия кормов, которые
должно поставлять им
правление колхоза по до
говору. А это не всегда бы
вает так, случаются и
перебои, Нечастые, но н
нежелательные.

Сейчас в рационе бычков
только зеленые корма: лю
церна, смеси трав с бобо
выми. Дача их должна быть
восьмикратной. Но режим
этот не всегда выдержива
ется из-за поломок сено
косных агрегатов, дально
сти расстояния до кормо
вого поля. Один трактор

(Окончание на 4-й стр.)
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сСТБПНОЛ МАЯК» 3 стрвяяиДля вас, номбай меры, шоферы и другие участнини полевой отрады!

ПОЛОЖЕНИЕ
В соответствии с постановлением ЦК КПСС и

Совета Министров СССР «О дополнительных ме
рах по обеспечению уборки урожая, заготовок
сельскохозяйственных продуктов в 1986 году и

зимовкн скота в период
года» в целях усиления материальной

тсресованностп механизаторов и колхозников
в проведении уборки урожая 1986 года в сжатые

Р  и II ез потерь устанавливается повышенная
оплата в зависимости от выполнения сезонной
нормы намолота зерновых, зернобобовых проса
кориандра по следующей шкале:

а) от 25 проц. до 40 проц.
б) от 40 проц. до 60 проц.
в) свыше 60 проц.

на 15 проц.
на 30 проц.
на 60 проц.

1. Сезонные нормы устанавливаются в зависи
мости от наличия уборочной площади и комбай
нов по маркам комбайнов (тонн услови. зерна):

Марка комб. Обычн.уборка!Из.мел. соломы

СК—5 «Нива»

СК—6 «Колос»

300

330

270

300

При определении сезонной выработки в рас
чете на комбайн каждый убранный гектар много-

^утетних трав на семена засчитывается за 5 гекта
ров, а эспарцета — за 2 гектара. При работе ком
байнов на свал каждый гектар засчитывается по
1(Соэффнциенту 0,7.

2. Повышенная оплата труда на свале при ус
ловии выполнения сменной нормы с высоким ка
чеством выплачивается первые 10 дней массовой
уборки в размере 60 процентов.

3. Оплата труда комбайнеров производится по
VI разряду или 5-82 за норму (при 7-ми часовом
рабочем дне) независимо на свале или обмолоте,
трактористов-машинистов, работающих на тракто
рах с жатками, по 4-му разряду или 4 руб. 60 коп.
за норму.

4. При работе комбайнов с измельчителями со
ломы к сдельному заработку начисляется 15 про
центов, а при работе с половосборщиками 25 про
центов.

5. При подборке валков зерновых на ороше
нии расценки повышаются иа 15 процентов, а
при прямом комбайнировании — на 30 процентов.

6. Оплата труда помощникам комбайнеров
производится в размере 70 процентов от сдельного

V заработка комбайнера, при этом на скашивании
СВЕЛ ПОМОЩНИК комбайнерэ таюкс предусмат"

ривается. Помощникам комбайнров, имеющим
' удостоверение тракториста-машиниста, выплачи
вается 80 процентов. При подборе и обмолоте без
помощника комбайнера производится доплата в
размере 20 процентов.

7. При работе комбайнеров в уборочно-транс-
портных комплексах предусматривается вместо
помощника второй комбайнер, при этом оплата
труда второго комбайнера производится в размере
100 проц. первого комбайнера, в таком же размере
сохраняются и остальные льготы при условии
выполнения нормы намолота свыше 150 процентов.

8. При выполнении комбайном 2-х и более норм
выработки к прямому сдельному заработку начис
ляется премия в размере 20 процентов.

9. При уборке полеглых хлебов и прокосов оп
лата труда комбайнеров повышается на 25 проц.,
а при уборке полеглых хлебов и прокосов в одну
сторону — на 40 процентов.

10. Комбайнерам, работающим постоянно на
подборе и обмолоте зерновых семенных участков,
при условии сохранения необходимой технологии,
к сдельному заработку производится доплата в
размере до 20 процентов.

11. Комбайнерам, работающим на комбайнах с
половосборщиками: кроме оплаты за зерно, про
изводится оплата труда за каждую собранную
tOHHy половы в размере 30 коп. и выдается бес
платно (без ограничений 7,5 кг зерна, пом. ком
байнера — в размере 60 процентов от комбайнера).Трактористу-машинисту на отвозе половы от
комбайнов за каждую перевезенную тонну по.то-
вы к месту скирдования выдается бесплатно 4.5
кг зерна а трактористу-машинисту на погрузке

.половы на транспортные средства 420 граммов за
одну то^нну^ за эффективное использо-

об оплате труда
на уборке урожая 1986 года

ванне техники на уборочных работах комбайне
рам, за выполнение сезонной нормы выработки
в гектарах, при уборке урожая с хорошим качест
вом и без потерь выдается натурой (бесплатно)
3 цн. зерна, помощнику — 2,1 цн. При перевыпол
нении сезонной нормы зерно выдается пропорцио
нально проценту перевыполнения.

12. Трактористу-машинисту, работающему иа
скашивании хлебов в валки, в первые 5 дней мас
совой уборки каждой зерновой культуры выдаст
ся натурой по 0,5 кг зерна, на скашивании гороха
— 1,5 кг зерна за гектар.

13. Оплата труда трактористов на отвозе из
мельченной соломы и половы производится в раз
мере 80 процентов заработка комбайнера.

14. Комбайнерам, привлеченным на уборку уро
жая нз других отраслей хозяйства (животновод
ства, автогаража, стройбригады, специалистов и
т. д.) сохраняется по месту основной работы 50

СТРАНИЦА-
ПЛАКАТ

процентов среднего заработка за последние два
месяца, причем только на уборке урожая. Сохра
нение 50 процентов среднего заработка произво
дится при условии участия их в ремонте и подго
товке комбайна к уборке и сдаче его после убор1Ш
в рабочем состоянии. Оплата за ремонт произво
дится по существующим расценкам.

15. В целях стимулирования работы прочих ра
ботников устанавливается повышенная оплата .на
26 рабочих дней массовой уборкн зерновых на 30
процентов к основному заработку трактористам,-
непосредственно участвующим на уборке урожая,
специалистам бригад, а мастерам-наладчикам,
слесарям полевого ремонта, рабочим на погрузоч
ных н разгрузочных работах зерна и скирдовании
соломы, шоферам техпомощи, автозаправщикам,
весовщикам на току, зав. током, кухонным рабо
чим полеводческих бригад, зав. нефтебазой на
15 процентов.

Дата начала массовой уборкн устанавливается
приказом директора совхоза, решением правления
колхоза и распоряжением главного агронома.

Оплата труда членов звена технического обслу
живания производится в зависимости от среднего
заработка комбайнера уборочно-транспортного
комплекса.

а) звеньевой — 80 процентов;
б) остальные члены звена (шофер техпомощи,

сварщик, слесарь, заправщик, мастер-наладчик)
— 70 процентов;

в) кухарке комплекса начисляется 50 процен
тов заработка комбайнера.

В целях усиления материальной заинтересо
ванности руководства уборочно-транспортных
комплексов оплата труда начальника комплекса
производится в размере 120 процентов, а его по
мощнику — 100 процентов среднего прямого за
работка комбайнера, закрепленных в комплексе.

16. Механизаторам (трактористам и комбайне
рам) кроме продажи зерна на общих основаниях
и выдачи натурой, производится продажа зерна
согласно решению совета РАПО.

17. Шоферам, работающим на отвозе зерна от
комбайнов, с тока на элеватор н в склады произ

водится выдача зерна натурой (бесплатно) в
размере за перевезенную тонну;

а) по автомашинам грузоподъемностью свыШе
3-х тонн по 500 грамм;

б) до 3-х тонн — по 700 грамм.
Выдача зерна натурой производится без огра

ничений.
18. Производить выдачу бесплатно зерна рабо

чим бригад и звеньев, занятым выращиванием
зерновых культур в размере до 15 проц., сверх
планового валового сбора по бригаде (звену).

19. Трактористам на вспашке полупара и.ран
ней зяби до 1 августа при выполнении сменных
норм иа 100 процентов и выше продается по гос
закупочным ценам помимо всех выдач по 1 кг.
зерна за каждый вспаханный гектар.

20. Оплата труда шоферам производится на
общем основании по сдельным расценкам за тонно-
километр. Кроме того, за выполнение сменной
нормы на отвозе зерна от комбайнов на элеватор
производится дополнительная оплата к сдельному
заработку в размере 15 процентов и за каждый
процент перевыполнения сменной нормы Т процент
сдельного заработка.

21. Разрешается в случае производственной не
обходимости при отвозе зерна от комбайнов п иа
элеватор, иметь помощника шафера (при наличии
прав на вождение). Оплата труда помощника шо
фера производится в размере 80 процентов сдель
ного заработка шофера.

22. Механизаторам, комбайнерам и шоферам
колхозов, направленным на уборку урожая в дру
гие хозяйства района, края, страны сохраняется 75
процентов среднего заработка по месту основной
работы. Эта сумма выплачивается теми хозяйства
ми, куда командированы механизаторы.

Кроме того, этими хозяйствами выплачивается
механизаторам надбавка за стаж по специально
сти, выдается натурой (бесплатно) зерно, про
порционально выработанной сезонной нормы. При
чем, разрешено принимать от механизаторов, при
бывших на уборку в целинные края РСФСР н
Казахстан, заработанное ими зерно на пристан
ционные пункты до 14 центнеров, а в других
районах до 4-х центнеров от каждого по предъяв
лению справки от хозяйства о количестве зара
ботанного зерна и выдавать им равное количество
зерна по месту постоянного жительства (в хо
зяйстве).

Поэтому механизаторы и другие рабочие при
направлении на уборку за пределы хозяйства
должны иметь при себе командировочное удосто
верение, справку о среднем заработке, справку о
выполнении сезонной нормы, справку о стаже
работы, заверенные соответствующими подписями
и печатью.

23. Оплата труда других категорий работни
ков на уборке урожая разрабатывается в каж
дом хозяйстве в соответствии с типовыми и спе
цифическими условиями.

24. Оплата труда механизированных звеньев,
созданных из учащихся 9—Ю классов, производит
ся согласно положения, утвержденного РАПО на
1985 год.

25. Настоящее единое положение составлено на
основании материалов хозяйств и вводится в
районе с целью избежания разнобоя в установле
нии сдельных расценок, применения тех или иных
материальных стимулов.

Примечание: Рекомендуется ежедневное на
числение зарплаты комбайнерам, работающим . в
уборочно-транспортных комплексах, производить
не индивидуально, а в целом по звену (4 комбай
на).
Курское районное агропромышленное объединение.

УЧАСТНИКИ ЖАТВЫ!

Положение об оплате труда рассчитано на ударные темпы и

отличное качество уборки. В этом случае вам гарантированы вы
сокие заработки.

Уберем зерновую ниву быстро и без потерь, поставим в 1986
году государству 63 тысячи тонн добротного хлеба!

J



БЕЗ УПОРА НА
КАЧЕСТВО ФУРАЖА
(Окончание. Начало на I-ii стр.)
Разговариваем с прикомандированными

водителями — отцом н сыном Нодаром
Ивановичем и Юрием Габарашвили — на
ту же тему. И вновь выясняется, что они
работают как и все — чем больше пере
везешь, тем больше сдашь путевых ли
стов и получишь зарплаты. Если же про
стаиваешь НС по своей вние — обломался
ли комбайн, необоснованно много нагна
ли автомашин, как выражаются шофера,
или по какой другой причине — все рав
но сам же и пострадаешь. До этих, так
называемых мелочей, организаторы труда
водителей не дошли.

Колхоз «Великая дружба» в числе ли
дирующих хозяйств по заготовке кормов.
Достигнуто это большой организаторской

работой специалистов, партийного и
профсоюзного комитетов. И тем не менее
рейд показал, что не все резервы здесь
включены в дело. Нигде, к примеру мы
не обнаружили впечатляющего, убеди
тельного призыва провести кампанию
лучше, чем в соревнующемся с велико-
дружбннцами колхозе имени Ленина,
расписания работы автолавок. Не смогли
вспомнить кормозаготовнтелп, кому и за
что вручали Красный вымпел, благодарст
венное письмо, кто и сколько уже зара
ботал денег, натурального вознагражде
ния. Н то, что по условиям колхозного
соревнования все эти стимулы должны
вручаться по окончательным итогам не мо
жет, на наш взгляд, служить оправда
нием колхозным специалистам.

ДАЛЕЕ рейд проходил на кормовых
угодьях колхоза имени Калинина. Здесь
на день рейда у животноводческих ферм
было заложено на хранение 2623 тонны
сенаЖа из плана 3000 тони, 410 тони
сена или немногим более 16 процентов
к плану п 96 тонн гранул. Эти цифры мы
увидели на экране соцсоревнования А
«боевой листок» сообщал, что на "aaio-
ювке сена ударно работают механизато
ры, член группы народного контроля II
П. Кличев, А. М. Кречетов, П. М Аргн-
шев. В отличие от велпкодружбинцев
условия соревнования кормозаготовнто-
лей конкретно называли сумму премиаль
ных за достижение определенного резуль
тата, В профкоме нам показали недомо-
стн на выплату премналипых, подписан
ные заместителем председателя пранлс-
ння по кормопронзоодству, главным аг
рономом н бригадиром. Эти, заработанные
ударным трудом деньги, люди получат
вместе с месячной зарплатой. Об этом
они хорошо знают потому, что замести

тель председателя колхоза по кормопро
изводству В. К. Баранов каждый рабочий
день начинает с подведения итогов пре
дыдущего дня, отвечает на возникшие
вопросы, ставит задачи в связи с конк
ретно сложившейся обстановкой.

Е1о па этом, пожалуй, отличие от вели-
кодружбннцев заканчивается. У калшшн-
цев, как и у их соседей, мы не встретили

"боевой, действенной наглядной агитации.
А в орошаемой бригаде Флаг трудовой
славы в день рейда был поднят в честь
механизатора, добившегося хорошей вы
работки три дня тому назад.

В Хостатке обеспечить фермы всеми
видами кормов отличного качества —
задача первостепенной важности, настой
чиво подчеркиваемая сегодня ЦК КПСС.
И поэтому важно сделать все, чтобы так
называемые мелочи изжить из практики
кормозаготовительных комплексов ука
занных хозяйств н других коллективов
района.

В РЕЙДЕ УЧАСТВОВАЛИ: С. КУРСКИХ, председатель райкома народ
ного контроля; Р. ПРИДАЧА, председатель профкома колхоза имени Калинн-
на; В. МОШКИН, сотрудник газеты «Степной маяк».

ШАХМАТНЫЙ КЛУБ —В КАФЕ
В этот день в кафе «Заречное» в Пет

розаводске было необычное оживление.
Каф|; было отдано шахматистам. Свобод
ных мест не было, но никто не чувство
вал себя лишним; каждый желающий
мог стать участником блицтурнира, по
священного открытию шахматного клуба.

Идея создать здесь шахматный клуб
родилась в Ленинском райкоме ВЛКСМ.
Интересное начинание поддержали в
тресте кафе и ресторанов города.

В выигрыше оказались все. У шахма
тистов появился свой дом. Довольны и
работники прилавка; выручка в кафе
выше всего в «шахматные» дни. Большим
спросом у шахматистов и болельщиков,
пользуются кофе и мороженое, чай, соки,
бутерброды.

НА СНИМКАХ: новый шахматный клуб
открыт;

идет блицтурнир.
(Фотохроника ТАСС),

Юнармейцы показывают
характертелю финала игры «Зарни

ца» 1985 года Курский
средней школы № 2

По решению районного
штаба пионерская военно-
спортивная игра «Зарница»
в этом году проводилась в
два тура.

Сперва состоялся смотр
строя и песни. Он проходил
в канун Дня рождения
Всесоюзной пионерской ор
ганизации имени В. И.
Ленина. Успешно здесь вы
ступили пионеры Курской
средней школы № 2. Им
жюри единогласно прису
дило первое место. Второе
и третье места достались
отрядам Галюгаевской и
Курской № 1 средних школ.

И вот наконец главным
финал «Зарницы». Он про
ходил в лесу близ райцент
ра. Это был BTopoff тур иг
ры.

С утра все юнармейские
отряды заняты были разме
щением, устанавливали па
латки, разбивали лагерь к
торжественному акту от
крытия финала.

Отряды выстроены на
•плацу. Все торжественно
яркподняты. Рапорты отря
ды сдавали [;ачальняку рай
онного штаба военно-спор-
тввных игр, ветерану Вели
кой Отечественной войны,
участнику боев за освобож-

^ дение Северного Кавказа
f А. И. Николаеву,

Право поднять флаг пре
доставлено отряду-победи

.

После праздничного обеда
состоялись соревнования
юнармейцев по стрелковой п
физической подготовке,
иервое место в стрельбе
заняли ребята Курской
школы № 1. На втором и
третьем местах соответст-
веяно пионеры Курской
школы А"? 2 и школы-интер
ната № 8.

Физически более вынос
ливыми оказались юнар
мейцы Ростова новской
средней школы, проявившие
незаурядную силу и харак
тер.

Состоялись также сорев
нования по военно-приклад
ным специальностям, по
гражданской обороне, ме
дико-санитарной подготов
ке, по знанию правил до
рожного движения.

Лучшими стрелками при
знаны: у девочек — Оля
Харадурова из школы-ин
терната № 8, у мальчиков
— Женя Антонов из Росто-
вановской школы.

В соревнованиях по граж
данской и медико-санитар

ной подготовке первые три
призовые места заняли со
ответственно отряды Кур
ской .N9 1, Курской № 2 и
Ростовановской школ.

Лучше всех выступили
стрелки Ростовановской,
разведчики — Галюгаев
ской, связисты — Курской
Ке 2 средних школ.

Б итоге победителем рай
онного финала стал отряд
юнармейцев Курской сред
ней школы № 2. Вторыми
были ребята Курской № 1,
третьими — Ростованов-
ской средних школ.

Команде- победительнице
вручен переходящий кубок
райкома ВЛКСМ, отряды-
победители в отдельных
дисциплинах и юнармейцы,
отличившиеся в финале, на
граждены грамотами. Коман
де Курской средней школы
№ 2 предоставлено право
участия в краевом .финале
игры «Зарница», который
состоится в Пятигорске.

О. КУЗНЕЦОВА,
второй секретарь

РК ВЛКСМ.

Курское объединение <Дг-
ропромстрой» приглашает
на работу ст. экономиста,
инженеров и техников-строи

телей в аппарат объед1гие-
ния и проектную группу.

Обращаться в отдел кад-
дов ПМК-631.

МНЕНИЕ ДВУХ СТОРОН
(Окончание.

Начало на 2-й стр.)
не успевает сделать 8 рей
сов за 10—15 километров.
Правление предлагает иног
да в помощь еще одну ма
шину. Ио тогда члены
бригады должны будут де
литься заработком с помощ
никами. Накладно для кар
мана бригады. Горбачеву
же за такие рейсы не оп
лачивают, и ездит он на
дальние загонки с неохотой.
Ведь согласно договору ему
оплачивают рейсы до трех
километров.

М вот еще что удивило в
системе оплаты труда чле
нов бригады, В апреле они
за свою работу не получи
ли ни копейки. Взвешива-
iiiie скота доказало отвес.
Почему? Конечно, кор
ма были не такие,
как в мае. но ведь не го-
лодалгг. И так случается
через интервалы: месяц —
хорошие привесы, месяц —
отвесы. Думаю, зоотехниче
ская служба колхоза разъяс
нит, как это происходит.

И потом, один из прин
ципов бригадного подряда

— ежемесячное авансиро
вание, и полный расчет при
подведении итогов работы.
Бригада же получает месяч
ную зарплату.

Выходит, что взятые обя
зательства правление колхо
за выполняет не полностью.
И лежит папк» с пожел
тевшими листками в вагон
чике. Редко открывают ее
члены бригады, ио условия
договора помнят, иапомипа-.
ют о них администрации
колхоза, но безуспешно...

Л. ЗЕЛЕНСКАЯ.

Редактор
Г. СУМЕНКО. .i

Учебно-курсовой комбинат
при Калининской прядиль-
но-ткацкой фабрике имени
А. П. Вагжанова произво
дит набор несемейной мо
лодежи с образованием 8—
10 классов iia курсы по
обучению специальностям
ткацкого производства:

1. Девушек в возрасте, от
16 до 17 лет для обучения
профессиям: ткач — срок
обучеп1!я 6 месяцев, моталь
щица — срок обучения 3
месяца, заряжальщица ~
срок обучения 1 месяц.

В период обучения вы
плачивается стипендия 60
рублей в месяц, и обеспечи
вается сжолневноо двухра
зовое бесплатное питание.

2. Девушек в возрасте 17
лет и старше для индиви
дуального обучения про
фессиям: ткач — срок обу
чения 6 месяцев, 'моталь
щица — срок обучения 1
месяц.

В период обучения вы
плачивается 90—100 руб
лен в месяц.

3. Юношей в возрасте 20
лет и старше, отслуживших

в рядах СА, для обучения
профессиям; помощник ма
стера — срок обучения 6
месяцев, шлихтовальщик —
срок обучения 6 месяцев (с
образованием 10 классов).

В период обучения вы
плачивается 100—125 руб
лей в месяц. По окончании
учебы и сдачи квалифика
ционных экзаменов заработ
ная плата ткача 180—250.
мотальщицы — 170—190^
заряжальщ1гцы — 160—180,
помощника мастера — 200
—280 и шлихтовальщика
170—200 рублей в месяц.

Принятым оплачивается
полная стоимость проезда
от места жительства до г.
Калншгна. Предоставляется
благоустрое[1ное общежи
тие на 2—3 человека.

Окончившие курсы оста
ются работать па фабрике.

Заявления о приеме на
курсы направлять по адре
су: 170047, г. Калинин, ул.
Спартака, 47, начальнику
ткацкого производства.

В заявлении необходимо
указать год рождения и
образование.

Согласно постановлению
Совета Министров РСФСР
от 24 декабря 1985 года
№ 587 «О проведении Все
союзной переписи населе
ния в 1989 году» и реше
нию крайисполкома № 27
от 22 января 1986 года «О
подготовке и проведении
Всесоюзной переписи на
селения» исполком Курско
го Совета народных депу

татов обязывает всех граж
дан ст. Курской приобрести
установленного образца но
мерные знаки в комплексном
приемном пункте районного
управления бытового обслу
живания по ул. Советской.
Цена номерного знака 2
руб. 14 коп.

Исполком Курского сель
совета.

КИНО
12 ИЮНЯ

«ВОСТОК»- ) «Золотой
тюлень», с 11. «Корабль
Пришельцев», в 17, 19, 21.

Летняя площадка. «Ме
ченый атом», в 21.

13 ИЮНЯ
«восток». «Мультфиль

мы», в 11. «Пять минУт
страха», в 17, 19, 21.

Документальный — «За
жги свою звезду», в 21.

Летняя площадка «Ре
цепт ее молодости», в 21.

Курскому райпищекомби-
нату па постоянную работу
срочно требуются старший
бухгалтер на правах глав-^
кого, рабочие и уборщицы'
в  .хлебный цех, а также
временно приглашается нор
мировщик.

Тресту «Курскаямежрай-
газ» требуются на посто
янную работу механик, ма
стера на Мнрненский, Ро
щинский. Эдиссейский
газовые участки со
средним специальным обра
зованием, водители автомо
биля МАЗ-504 с категори
ей «Е», автобуса КАВЗ-685,
автомашины УЛЗ-452 и
тракторист па МТЗ-80.

Обращаться в отдел кад
ров треста или по телефону
9_50—70.

Винсовхоз «Восход» приг
лашает на постоянную ра
боту водителей автомашин,
автогрсйДернста, тракторн-
стов-машппистов, слесарей,
газоэлсктросварщпков, стро
пальщика, строителей всех
специальностей, а также ра
бочих иа виноградники.

В совхозе имеются дет
сад, магазин, столовая,
большой жилой фонд, жилье
предоставляется в порядке
очередности. Производится

строитель,ство соботс/епиых
домов подрядным способом
после выплаты первона
чального денежного взноса.

Летом для рабочих орга
низуются экскурсии по до
стопримечательным местам
края и коллективные выезды
па побережье Каспийского
моря.

Обращаться в отдел кад
ров.

Администрация,

Исполком , Курского
сельсовета выражает глу
бокое соболезнование
Халещшй Валентине Ми
хайловне по случаю
смерти ее мужа

ДОКУТО
Валерия Васильевича.

Коллектив Курского
племобъеДинеиия выра
жает глубокое соболез
нование Кухпо Владими
ру Ивановичу по случаю
смерти его отца, вете
рана войны и труда

КОВАЛЬ
Антона Кондратовича,
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