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ПРЕ)1СТАВЛЯЕТ НОВЫЕ
ЧАСТНЫЕ ПРЕДПРИЯТИЯ

Частное предприятие «Эргос»
Учредитель; Талифашвили. Григорий Иванович
Юридический адрес предприятия; ст. Курская, ул. Комсомоль

ская, 13. ;
Основные виды деятельности;
— производство, реализация сельхозпродукцин, товаров народ

ного' потребления;
— торгово-закупочная, посредническая деятельность. .
Зарегнстриропано постаковленнем главки адмипистрзпнн Кур-

;^'"чо района Лз 606 от 23.09.1992' года.
Частное предприятие «Алан»
чредитель. Котасв Р. В. ' •

Юридический -адрес прелйриятпя; КурскнГг район, с, Уадровское,
'  Но;1ЫШ, .ЕЗ. .

Я Оонсвнйе виды" деятельности; .
— производство а реализация населеншо товаров народного^ по

требления, в том. числе хлебобулочных, .макароипых, колбасных из
делий; " ^ •

— торгово-аакупочная деятельность,
Зарегпстрироваио. постановлением главы администрации Kypcjco-

fo, района Ns 605 от 23.09,1992 года.
Частное предприятие «Молодежное» , . '
Учредитель; Макаров Саркпс Аршакович.
Юридический адрес предприятия-. Курский - район, с. Эдисспя,

ул. Лек1та, *
Основные виды дептельиоетн;
— проигтодство и реализация сельхозароду-КЦйн;
— организация кафе о реализацией продуктов питания;
— торгово-закупочная, посредническая деятельпость.

^^^-кмистрировано постановлением главы администрации Курске-'
.Ye 604 or 23.09,1992 года.

ДОРОГ.'\Я и уважаемая ре
дакция пашей местной газе

ты «Степной маяк»1
Обращаются к вам пенсионеры

села Русского с просьбой напи"
сать в газете о нашем безуспеш
ном старании получить.трудом,
очень нелегким по тем временам,
заработанную пенсию," положен
ную по закону. Все лето пенси
онеры, среди которых ие.мало ве
теранов войны п труда, обивали
пороги почтового отделения в на

дежде получить эту мизерную, по
нынешним ценам; пенсию.

Ждали май—июнь. Наконец в
июле выдали почти всем поров
ну; кто проработал 30—40 лет и

.кто срвсем не работал, всем ми
нимальную ■— 900—1000 рублей,
без надбавок. Теперь ждем вы-
Да-чи за август—сентябрь. Дали

• нескольким псисггонерам за 2 ме-
сяца, юстальные ждут опять.

Подходит зима. Нужно купить
утоль и дрова, заплатить за вер;

но. газ, заготовить овощи, при-
. обрести теплую обувь, а денег

нет .Уже два раза рабочие, кол-
xosHiJKH получили рарплату, а о
nenciiOHepax, видимо, совсем за
были, что они еще пока есть в
Курско.м районе, особенно ' на
первом Русском.

Цены на хлеб и все остальные
продукты растут Как на дрож
жах. На что хватит нашей-пен
сии, думаем, нетрудно подсчи
тать. Но почему к на.м, пожи"
лы.м лю.1я.\г, такое равнодушное

отношение и со стороны органи

заций, где мы рабо-гали долгие
годы и оставили свое здоровье,
и со стороны се.'Гьсовета, глав
администраций всех уровней? Чи
таешь газеты и диву даешься; в
местной — ди'рсктивы в каждо.м
номере, а 'о том, как живут по-
Ж11лыс люди, ничего.

f ь<«э»

*  ' С. И. ЯКОВЛЕВ,
специалист тиз вопросам предпринимательства администрацни

района.

4

Сельски» водителям в любое время года работы хватает. Прак
тически, при проведсник любой сельскохозяйственной кампании
нужен автотранспорт. Бог и шофер колхоза имени Кирова Юрий
Васлльевич Сухов на закрепленном за ним автомобиле участво
вал в заготовке сенажа, уборке зерновых культур, а сейчас занят
на силосовании,

НА СНИЛ1КЕ: водитель Ю. В. Сухов.
Фото Ю. Цамаландзе.

Обращались мы к главе ад.м'и-
иистрации района Н. А, Бешко.
Он пообещал, что после 20 авгу
ста положение дел наладится.'
Уже, прошло более месяца, а bo:ui
ныне там. Если назначенные и
выборные наши управленцы так
будут проявлять «заботу» о сво
их пенсионера.х, то грош'им цена.
Ведь везде по жизнсобсспеченно-.
сти пожилых люди судят о пре

стиже Россий. Может, не везде
так относятся к ветеранам понны

н..труда? Может, это только в
селе Русском? ■

Мы жпвсм рядом с -Моздоком

•  ((-еверпая Осетия). Там таких бе
зобразий гораздо меньше наблю
дается; и в отношеиик цен, н по
отношению к ветеранам и пен
сионерам.

Я н мой .муж — бывшие учи
теля Фусскон. средней школы, оба'
пенсионеры. Василий Кузьмич —
фронтовик, йровосвал . всю войну,
был ранен, контужен, имеет бое
вые награды и орден труд
«Знак . Почета». Л1ы вырастили
пятерых детей. Как нам не было
трудно при той маленькой учи-"'
тельской зар11.'1ате, мы никогда и
Ни у кого не просили по.мощи.
Мо хуже и юбидней,' че.м сейчас,
никогда не было. Это .мнение не
только наше,' .а и все.х наших
пенсионеров, которые попросили
меня вам, дорогая редакция, на
писать это продиктованное обсто
ятельствами письмо. Какое ун'и- .
жение .мы испытывае.м, по неско
льку месяцев выпрашивая свою.-
пеисию и слыша в ответ не очень

корректное; .«Денег нет1»

Еще раз, дорогая редашдия,
просим как-то помочь нам полу
чить пенсию. Извините 'за беспо- •
койство.

С уважением к вам от лица
всех ветеранов войны и труда
.Мария - Алексеевна и Васндий
Кузьмич Прокопенко.*

с. Русское.

УВАЖАЕМЫЕ Ч:ШТАТЕЛИ! 1!е опоздайте!
•  ̂ «СТЕПНОЙ МАЯК»

Подписка на районную газету Стоимость •полугодовой подпис-
«Степной маяк» продолжается. ки — 135 руб. GO коп. ВАША ГАЗЕТА!

— ЭТО.

Ф. СГТ-1; Министерство связи Росснйс1<ой
i  Федерации

iABOHEMEHT " газету
журнал
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Люди нашего района
Среда, ■ 7 октября 1992 г.

— Если желудок будет пуст,
то йн нефть, ни газ не понадо
бятся, — рассуждал Владимир
Петрович, — ь нефтяников, шах
теров зарплаты растут, а мы,
кр^ьяне, по-прежнему на бо
бах. У нас величина заработка
от продукции зависит,' а у них,
интересно, от чего? Скорее от
умення бастовать, требовать. В
этом опыт у ннх богатый. В сель
ском хозяйстве все не так. Бас

товать нам не тх) чтобы не поло

жено, а скорее стыдно. Не уме
ем. .мы это ,г№-1ать, да н не ло
там. Совесть не позволяет,, что,
значит, людей без мяса, молока
оставить? Вот н работаем за ко
пейки.

БРИГАДИР
Рассказывая все это, Владимир ных ситуаций? Много их, а го-

Петрович еще раз прокручивал в лова одна.
моз1у возникшие проблемы. Вид- Резниченко еще молод, а в н\И-

Слушала и Владимира Петро
вича Резниченко, в чем-то молча
с КИМ соглашаясь, в чем-то нет.
А бригадир продолжал: «Сколь-
к{). техники работает в жпвотно-

. водстве, растениеводстве, какие,

затраты несем, а молочко по 4
рубля 60 копеек продаем. 'До по
купателе, правда, пока оно дой
дет, процентов всяких поиасчита-

ют, но То уже не наша вина. ,А
средняя зарплата доярок 1400—
1500'рублен. Смех дай только.
Но тут выше не прыгнешь. У нас
так: что произвел, за то н полу
чи, Сейчас вволю животным зе

леной кукурузы даем., коццкбр-
мов, люцерна есть, а продукции

нет. Жирность молока хорошая—
4-^4,1, а вала нет. Ну прямо за
бастовка животных».

но было, болит душа у брнгадн- зни уже всякое,повидал. Родом
ра о прои:->ьоАстве, о людях. Да он из хутора Найкова. Нет те-
где найти выход из всех слож- перь того' хутора, одно кладби

ще осталось. .-Живет Резниченко
с  семьей на хуторе Широком.
Две дочери и сын растут. Все
помощники. Старшей, Марине, 14
лет, младшей, Лнле, б, а середин
ка — Коля, сынок. Мужчина в
семье растет, ,9 .лет ему уже. Же
на, Нина Николаевна, вот уже
12 лет paGoracf в детском .саду,
хутора Пролетарского., Домаш
нее хозяйство .ведут Резниченко.
Глава * се.мейстна считает себя-
потомственным живопюполом. В
их роду все эт11м делом :-iaHiiMn-.
лцсь. Мать, Литоннна Ивановна,
нею жизнь дояркой была. Ой от
це Владимир Петрович сказал
дскользь: «Бросил он пас. Бот п
хлебнули горя. Карабкались, цеп
лялись за жизнь». Разнос при
шлось пережить Владимиру с
братом .Александром. Влади.м11р
ГКгровнч механиком был, бухгал
терским ' делом занимался, да тя
нуло все го.ти в животноводство,

fie зря лее сказал: «Мы — по-
томствефтые животноводы». .'Те
перь вот бригадирствует на пер
вой форме совхоза «Ростованов-
скнй». К 38-мн .Гидам дом свой,
построил. <Хорошнй дом,' —
говорил Владн.мир Петрович. —
Живи, работай». Да не дают по
коя бригадиру разные мыс.тн.
Люди НИ' ферме работают пре
красные. О них душа болит у
бригадира. Воц Прасковья Тимо-,
феевна Толокнова, псистоисрка
давно, а с-фермы По уходит. В
ноги ей поклониться за труд. И,
словцо в . подтвсрждстю сказан

ному, я услышала голос доярки;
«Смородинка, Смородинка, моя
золотая, где же ты?» Эго Пра
сковья Тшмофеевна буренку ра
зыскивает, обеденная дойка начи
нается.

Любовь Петровна Чешшва —
городская. Из Астрахани приеха
ла. Да руки у нее совсем не го
родской жительницы. По 4000 кг
от буренки надаивает. В самом
деле, как бригадиру о таки.х лю-
дя.х не йосиокоиться? Заслужили
ведь.

Такое вот оно, бригадирское ' '
дело': за все а отиоте. Мо Бладн-
лгир Петрович' не • считает себя
пессимистом. Он на лучшее па-
строси, о лучших вре.менах меч
тает. И не только мечтает, а кон
кретное дело делает.. На дворе
еще' осо!)ь, а' по календарю жи
вотноводов — зума началась.

Пришло время буренок на стой- -
ловое содержание перезодить. К
этому на перирй. ферме хозяйст
ва прак'тическн готовы.. Своей за-
cayroi'i это Резниченко не счита
ет. Сказал так: «Все вместе на . ■

ферме общее дело делае.м». Ну
что ж, скромность ' — хорошая
черта- характера, она только ук-

рщнаст Л!0,аей. '

К: НАДЕЖДИНЛ.

"  На снимке: В. П. PcniiH'iciiKO.

Фото Ю. Цамалапдзе.

Р ЕКЛ AM А „СТЕПНОГО МАЯКА <€

Уважаемые читатели! составляет 135 руб. 60 коп. Под- годно экономически и позволит
Напоминаем условия подписки квартал ^ 67 руб. 80 постоянно в курсе со-

коп., на месяц — 22 руб. 60 коп. ,на «Степной маяк» на 1993 год. Советуем вам оформить подпис- бытии, происходящих в районе,
Стоимость полугодовой подписки ку на, «Степной маяк»: это вы- крае, республике.

ПРОВЕРЬТЕ ПРАВИЛЬНОСТЬ ОФОРМЛЕНИЯ
АБОНЕМЕНТА!

На абонементе должен быть проставлен . оттиск кассовай
машины.

При оформлении подписки (переадресовки) без кассовой ма
шины на абонементе проставляется оттиск календарного штемпе

ля отделения связи. В этом случае абонемент выдается подписчику

с квитанцией об оплате стоимости подписки (переадресовки).

Для оформления подписки на газету или журнал, а также
для переадресования издания бланк абонемерта с доставочной
карточкой заполняется подписчиком чернилами, разборчиво, без
сокращений, в соответствии с условиями, изложенными в катало
гах Роспечати.

Заполнение мерянных клеток при переадресовании издания,
а также- клетки «ПВ—МЕСТО» производится работниками пред
приятий связи и Роспечати.

что ДЕЛАТЬ,
КОГДА ИДЕТ ПОДПИСКА?

Страшшй вопрос. Конечно же^
агитировать, за сщзе издание. Это
мы и решили сделать. Правда,
агитация, агитации рознь. Мож
но наоёсщать много, а сделать
мало, и наоборот. Мы решили
сделать нарборот. Для начала,

-еще раз о цене На «Стещ10й ма
як». Подписная цена на районку
на полугодие составляет 135 руб
лей ,60' копеек, на квартал —
67 рублей 80 копеек, на месяц—
1'х рубля 60 копеек. Оформить
исдписку иа «Степной маяк» .вы
можете в любом отделении свя
зи .района.

. Теперь о чем будем писать.
Прежде всего последуем вашим
ссветам, уважаемые . читатели,
рпубликобаииьш в 76-м номере
районки . от 16 сентября с. г.
По-прсжиему- будем публиковать

'программу телевидения, коротко
ннфор.мировать население о собы
тиях, происходящих в России {по
материалам центральных газет),

. и€- отказываслгся и от интересных
перепечаток. Планируем выпускать
юморисггичоскую страницу под

рубрикой «Всякая всячина». Про
должим рубрику «Горячие точки
района». Но и это еще не все.

РЕВОЛЮЦИОННАЯ
ИНФОРМАЦИЯ

ДЛЯ МУЖЧИН '

«.„У меня для вас отличные
новости. Я нашла простой ответ
на волнующий вас вопрос, ответ
который вы' желали, но уже от
чаялись найти. Однако, к сожа
лению, по собственному опыту
я знаю, что вы будете противить

ся моему открытию из-за того,

что оно слишком простое. Я
знаю, вы так и ждете, что в:
что-нибудь начну продавать.. По
звольте мне рассеять ваши. опа-

.сення. Одно из уникальных пре
имуществ моей системы в том,
что oiia не требует никаких за
трат, кроме! бесценной информа
ции, о том, как остановить по-
реденне волос и восстановить их
рост». Эта выдержка нз книги
американского специалиста Мар
го «Как отрастить новые волосы».

Итак, для вас, лысые
и начинающие лысеть мужчпны!

С нового' года мы начнем пу
бликовать уникальную по своим
действиям и I простоте' методику
.течения облысения м-ужчин. Здесь
же мы познакомим вас, дорогие
мужчины, с источниками моло
дости, рекомендуемые Марго.

ЧЕМ ПОРАДУЕМ ЖЕНЩИН

Вас, уважаемые представитель
ницы слабого пола, ждут полез
ные кулинарные советы, и не
только, , С вами мы тоже поде

лимся сскретдми сохранения мо
лодости, состава.ми масок и Baiiir,
которыми пользовалась Клеопат
ра и другие'красавицы.

И ПОСЛЕДНЕЕ

Только для наших подписчи
ков (име'ются в виду частнь1е ли
ца), желающих поместить объ
явление любого содержания в на

шей газете, цена будет снижена
на 30 процентов.'

ИТАК, ВЫПИСЫВАЙТЕ

«СТЕПНОЙ МАЯК»!  ■■ . i

у
■* ,
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свТБПНОЯ МАЯК>

^ условиях рынка
3 отраняца

КОЛДиГОВОР—ОСНОВА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ
^ тановденйе рыночнин экономн- вив, заключаемые от их имени

нашей стране связано с де- профсоюзами с администрациями
•  • комплексом социальных пре- учреждений, предприятии.

разовацнй, в том числе в сфе- В декабре прошлого года "вои-
ре условий, най.ма рабочей силы, рос о цолд-оговорах рассматрн-

лоследиого времени они стро- вался на IV пленуме райсовпро-
fo регламе1чтлровались государст- фа. Тогда он ставился очень ост-
во.ч. Оно, .во-перв'ых, жестко ус- ро. так как Россия стояла нака-
•танавливало статьей 60 Консти-' »уне рыночиы.х реформ. В обще-
TyiiHH СССР ол'шзанность ка^до- царили тревога и неуверен-
ги трудоспособного ч;}сна обще- нооть. Ситуация \ требоваластва трудиться, а, во-вторых, ра- создания на предприятиях надеж-
ботннк. нанимаясь iia работу, иых гарантий для трудяйтнхся в

ие мог оговорить ус- области занятости, оплаты труда,
ловии использования своей рабо- Дальнейшей работы по улучшению
чей силы, так как это уже цент- условий и охраны труда. Обсс-
рализооано было оговорено госу- печить это можжо было только
дарством. Это уровень заработ- через заключение и выполнение
ной платы. Ъе.ти^шиа ц условия коллективных договоров. Поэто-
доплат, надбввок, премий, про- -^'У пленум райсовпрофа иа-
должнтельность рабочего вре.\1с- иелил профактив района выпол
ни и отпусков и т. л'.' инть мероприятие по разработке.

В настоящее время государст- принятию и исполнению коллек-
во полностью отходит or фук- тидных договоров. Какоз же итог
ций жесткого регулирования. На- проведенной работы?
пример, Закон «О занятости на- Минувшие девять месяцев по
селения в РСФСР» не допускает казали, что на многн.х предпри-
прнпуждеиия к труду в какой- ятпях н в .хозяйствах района
либо форме, тем са.мым от,меня- колдоговоры были приняты, н в

т.,ется принцип обязательности тру- были включены .мероприятия,
__1_-довой деятельности. В области нанравленные на содиально-эконо-

зарпйаты и отпусков установле- мическую защиту интересов тру
пы только их .минимальные уроа- дящнхсм. Но в то же время, аиа-

Таки.м образолг, регулирова- лизируя работу по заключению п
инем трудовых отношении, в том. выполнению колдоговоров, прнхо-
чнсле условий naiiMa рабочей сгг- лишь к выводу, что педостаткор
лЫ, все бо.чьшс . должны зани- в ней еще очень много,
маться их непосредственные 1. Во многих трудовых коллек-
учасшикн: то есть с одной сто- тивах колдоговоры вообще не за-
роиы — работодатель, с другой ключаются. Это подтверждает
— человек, нанимающийся на тот факт, что из 53 обследован-
работу. Государство для них ус- ных трудовых коллективов в на-
танавлиаает общие, основные ус- личии имели колдоговоры только
ловн5[ их отношений (хотя слс- 25 коллективов. Их нет в совхо-
дует оговориться, что до совер- зе «Заря», санэпидстанции, в уп-
шеиства здесь еще далеко), в ос- равленни сельского хозяйства, во

ьном они должны догово- мнцгнх кооперативах. В АТП кол-
^пться сами, и в конечном итоге договор, заключенный на 1991
заключить договор. В данном год, действует до сих пор.
случае нас интересуют не ннди- 2. Есть недостатки и наруше-
впдуальные трудовые соглашения, кия в процедуре разработки и
а договоры трудовых коллекти- принятия договоров. Проект кбл-

лективного договора обычно вы
носится сра.$у па иОс}>кд^Ш1е со-
оранин (ко1!ференци11) трудового
коллектиба. тем' самым он ие
проходит стадии обсуждения ла
уровне низовых подразделений
предрпяТий, хбзянств п огделыю
каждого работшжа. Кроме этого,

'нарушаются сроки их принятия.
По логике вещей, договор дол
жен прннимахься па' йс.ходе сро
ка действия старого договора, то
есть в конце декабря-иачале'
января, i пас же п.х .\1огут. при
нять 22 апреля (ичелооОъе-дцце-
пие), 24 апреля (совхоз «Эдис-
снйскпй», 3 июни (МДС ПМК).

3. 'В отношейпц контроля за
выполнением колдоговоров. Здесь
недостаток заключается в том,

, что фактически нот промежуточ
ных бтчетов q ходе работы над
выпол11с1111е.м договоров., Хотя
всем известно, что ад.минпс-трацня
должна периодически отчитывать
ся перед трудовым кол.Ц'ктивом
о ходе данно!! работы.

4. Наиболее ьгрптического, раз
бора требует содержание прини
маемых коллективных договоров.

• В этол! плане неплохо были раз
работаны такие разделы, как «До
полнительные сощшльпыс льготы
работника.м предприятия», «Ре
жим труда и отдыха, производ
ственная дисциплина», «Тарифное
соглашен11е, предусматривающее
формы ciiCTe.\Jbi и порядок опла
ты труда». А вот такие разделы,
как «Охрана труда и здоровья
работников предприятия, приро
доохранительные меры» и «Обео
печение занятости, гарантии ц
компенсации "уволенным по сок
ращению штата, подготовка кад
ров» оставляют Желать лучшего.
Ь то же время такой вопрос, как
занятость, дег1ь, ото дня стано
вится все острее • и острее. В
районе сейчас высвобождено око
ло 600 человек, 70 процентов из
них- женщины.. А устроить их iia

новую работу слолшр. . BtiKaui-
ных мест практически ист. Мио-
гие трудтицнеся остаются без ра
боты. Исходя из этого. иеоОхо-
дп.мо раздел «ибеснечсние заим-
юстп...» .ставить в коЛдоговоре
стержневы.м, иначе ионитпе- «мас
совая безработица» из области
георнл liepepacTcr для • iiac в
грозную рсалыюеть. Рдздел «Ох
раны груда...», 'как .говорится,

■ испокон веков присутствует в
колдоговорс, но. 011 все время ос-
•тается иа втором плане. Л ведь

-за эгим стоят люди-и их жизнь.

Вот свежий пример, который
преподнес нам целый букет нару
шений. ^ \

,• В совхозе iiMciui ' бО-лстпя
ВЛКСМ 8 сентября попал в .жат
ку кормоуборошш!!' • машины
Е-281 молодой подпасок ' Тулисв
Лдам Рукмапович. Он спал па
нутн уборочного arpei-ата. В • ре
зультате человек изуродован,
оторвана правая руна. При рас
следовании было установлено, что"
с ним не. проводплнсь ни ввод
ный, ни первичный инструктажи.
Да что там говорить об инст
руктажах, если человек- при ра
боте. с 10 апреля не числился в
списках рабочих совхоза. Вот. вам
и техники Сезопастюти труда.
Бспо.мпнается лозунг пяти-семл-
летней давности «От техники бе
зопасности—к безопасной техни
ке». Куда уж там!

И еще... одни недостаток по со
держанию- колдоговоров — отсут
ствие во .многих из них приложе
ний, то есть смет 'расходования
средств. различных фондов, пе
речней должностей с ненормиро
ванным рабочп.м днем, профессий-
работников с вредными условия
ми труда иа получекпе' спещшта-
иии, спецодежды и обуви.

Все •вышеперсчисле1п1ые недо
статки надо' устранять-; Сегодня
шний день все настойчивее от
пас этого требует. Это делать

нас застав.'шет складывающаяся
экономическая ситуация и требу-

• от российское зако'подательств.б. '

В апреле текущего года Верхов
ным Советом Российской Феде
рации принят закон «О- коллек
тивных договорах, II соглашени-
Я-Ч». Данный закон определяет
общ41е iijiaiiOBue. и органпзациои-
пые основы разработки, зак.тючс-

.ним ц выполнения коллективных
.договоров^ и соглашений, взаим
ные права, обязаппос'гл п ответ-
ствешТость сторон. Правовые ме-
1)Ы . по обсспсчеиию выполнения
обязательств, пршштых с-гороиа-
мн соглашения. Положеипя Зако
на распрост{)анию1ся на предпрп-

• нтпя, учреждения, организации не"
•зависимо от фор.м' собственности
и сферы деятслыюси!. То ость все
-обязан--! его выполнять '• четко и
пеукоснителыю. Его надо, во'-пер"
BUX, хорошо знать и," во-вторых,,
уметь .хорошо .применять на
практике, ибо невыполнение пре
дусмотренных aaicoHQM положений
.Может обернуться против трудя
щихся в первую, очередь. Тогда
трудно будет обратиться за за
щитой в суд для привлечения-BII-,
иовных в нарушениях и невыпол- .
нении договоров к установлсиион
законо.м ответствсиностн. .

Таким образом, профсоюзам со'
вместио с администрацией и тру
довыми коллективами необходимо

выработать на 1993 год доброт
ные, отвечающие трсбованиял^ со
временного законодательства, ре

ально работающие коллективные
договоры. Они должны стать «ос-
новны.м законом» жпзиедёятсль-

иостп трудовых коллективов, - ко

торый все должны . нсукосинтоль-
но выполнять.

в  .ШУСТ,

председатель райсовпрофа.

ВОЗРОЖДАЕТСЯ ХРАМ Б ЭДИССИИ
Прошло несколько десятилетий

с тех пор, когда государство от
торгло от себя религию. Все это
врегмя силы природы и люди под
вергали разрушению эдисснйскую
церковь. Храм использовался для
хранения зерна н как культуч-
реждепие.

'Долго длилось это издеватель
ство над святы.м местом, но вот
пришло вркемя пробуждения ра
зума человеческого и искупления
ВИ1Ш перед церковью. Многие
люди поняли, что свершилось на-

.другательство над святыней. С
г.одамн эдиссийцы нее больше
ощущали потребность общения с
Богом.

.Много было в свое время на
правлено в различные инстанции
запросов, просьб, наказов о воз
рождении эднссийской церкви. Б
огве*^ приходили отписки: рестав
рация • церкви не представляется
зозмсжной,. нет па это денег,

объект 1 с представляет архитек
турной и исторической ценности
и, наконец, главный довод — ре-,
лигия иесов,честима с коммунис

тической идеологией.
Но, слава Богу, тс . времена

прошли. Жители села проявили
настойчивое >:келание возродить
хрдм, охотно включились в сбор
средств для реставраци?! церкви,
и дело сдвинулось с мертвой точ
ки. "Постепенно, день за днем
здание церкви стало обновлять
ся. Большую помощь в этом свя
том деле ока.зала также главная

церковь. Республики Армении. И
вот наконец над селом возвы

шается купол храма, а на нем
большой крест. Теперь церковь ,
Сурб-Аствацнн вновь действует.

Здесь уже цроводятся венча
ния, крещение детой, другие ре
лигиозные служения. Всю основ
ную работу* по церковной служ
бе проводит священнослужитель

Тер-Нарек, ранее служивший в
церквях Армении н в Сочи. .Л сей
час Тер-Нарек, служит • Богу в
ЭДИСС11ЙСК01Т церкви Сурб-,'\стпл-
,Д1Ш.

Однако реставрационные рабо
ты в церкви прове.тены неполно-,

стыо. После того, как цены па
псе н вся возросли; имеющимися
средствами невозможно обеспе
чить завершение ремонта. Слож
ная экономическая ситуация в

местно.ч совхозе и бюджет сель
совета также не позволяют ока

зать нужную помощь храму в ре
шении ряда проблем. Остается
рассчитывать на'то, что жители
села вновь проявят заботу о за
вершении доброго дела п окажут
финансовую поддержку церкви.
Думается, местной адмннистрагшн
стоит обратиться с таким призы
вом к эднссийцам. Уверен, что он
будет воспринят <• пониманием.

-  • Нодар СЕТУРИДЗЕ

ЙОСЛОВИЦЫ та лизнуть.
Помни праотцев; заповедного

не тронь.
Божиться не- велят, а лгать за-: божится, на того

называют. нельзя положиться.

В напрасне побожится' — чер- Поневоле старуха клянете?, ко

ли врет.

За чужую. душу ие божись.
Не божись, и без божбы гре

хов за плечами в кошеле не сне
сешь.

Много в Росговановской сред- она ~ математик. В нынешнем
ней школе прекрасных, опытных" году Пузсико представляют на
педагогов. Одна из таких Нина звание старшего учителя.
Николаевна П^чеико. Сложный НА СНИМКЕ: И. И. Пузенко.
предмет ведет Нииа Николаевна, Фото 10. Цамалаидзе.
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ЙЗ ПУБЛИКАЦИИ ГАЗЕТЫ „СОВЕРШЕННО СЕКРЕТНО"

ОЛЕГ ОЕНЬКОВСКИЙ:

Среда/ 7 октября 1992 г.

ПРЕДАТЕЛЬ, СПАСШИЙ МИР?
ДЖ. ШНКТЕР, П. ДЕРЯБИН зг.часил ос 4ia .iHaaiiaib исраом

(Окончание. Начало в ЛЛв 74,
76 78 80) — ' называете прс-

TfiBopG4iioM, на самом деле — дн-
Пытаясь у.шать все, что трсбо- алоктическое откл(^нсннс. Он хо-

Валось, Шд)Голд придерживался чет использовать возросшую во-
четкиА доказуемых фактов, кото- eiinyjo мощь для того. * чтобы
рые можно было оценить с про- одержать политическую победу в
фсссиональных позиций. Его.мень. германском споре. Если" мы ис
ше ннтерссув^т теоретические Оудсм действовать решительно, он
рассуждения Пеньковского. Шер- одержит моральную победу и по-
голд требовал, чтобы Пеньков- лучит дополнительное в.ремя. Од-
склй рассказал о разговорах .мс- нако, если не дать Хрущеву пе-
жду ь<у)енцовым и другими чл,е« редышки, он может otcTywiTb и
нами командования по поводу год-по«ттора поразмышлять обо
размещения ракет. всем этом. Конечно, он, как и

— Я хотел бы абсолютно тонко »ы* будет в это ' время воору-
узнать кто и когда ему ска- жаться. Это будет, настоящая иг-
аал, что атомные боеголовки взя- ра на нервач '
ты со склада и перевезены на во- Потом Пеньковский изложил
«иные базы. ^ ^ суть стратегии Хрущева и пред-

Пеньковскии ответил: сказал, что гонка вооружений ме-
— Когда ситуация в Берлине жду Советски.м Союзом и Соедн-

ухудднилась, Хрущев, пользуясь иеннычу: Штатами будет продол-
поадержкой Центрального Коми- жаться в течение ближайших
теЛ, приказал, чтобы эти атом- тридцати 1ет
ные боеголовки привели в состо- _ Повторяю. - сказал Пень-
яине .готовности и переправили к ковский, - что любая уступка
месту запуска, он хочет поддер- будет расцениваться Хрущевым
жать свою политику силоГ;^ Хру как проявление нашей слабости-
щев понимает, что мы (Запад) То, что вы еще 'терпите Кастро
можем первыми нанести удар „а Кубе, Хрущев считает своим

Но кто вам это сказал. достижением. Видите ли, пр'оти-
настапвал .Кайзвальтер. ' воречие в том, что если вы пы-

Прежде всего Бузипов (по- хаетесь строить с нцм свои от-
мощиик Баренцева). Позже £ ношения на разумной, гуманной
штабе артиллерии ^я от разных ocHotfe. он воспринимает это как
офицеров слышал, что им прика- доказательство слабости
|али проверить на практике, - Рассчитывает ли Хрущев на
ско.1ька потребуется времени, что- хо, что армия в с.тучае войны
бы-привести атомные боеголовки буд^^ ему верпа? - спросил
в боевое положение, сколько врс- Кайэвазьтер
мен» потребуется. чтоОы смонтн- _ Какому-то проценту войск
ровать их и прнпестн а стерто- он доаеряст. „о а цс.том он в них
в« положенно, как вонска отно- вот почему он так рас-
СЯТСЯ к нспользованию такого гпитыпяот ,ло 'оружнн. Короче, все предыдущие Вот почс.му он утверждГет/Торасчеты теперь проверяются на .,,обоп лои.тьный к/флик^ по
оТТтТ:,' рсйдст в ато.чнуга sojjnv. Это аб-.IV, (тобы. если нужно, приме- сурдно, это только доказывает

оруЯспе. его» исключительную агресспв-
попросил Пень- «ость. Он пытается запугать лю^

ковского объяснить, чем вызвано дрй няпшг и /«nm.v
нропнворечпе „саду нынешним во- _ Ес-тн союаннка.Т уТастся от-инствепиым отношением Хрущева стоять доступ к Берлину мокеТ
к полнтикс иирното сосущестйс- Хрущев начать вЧтом слч^ае
ванпя и тем, что он сам и прозе- тотальную войну? - мрачно спро-

си-'1 Кайзвальтер.
Пеньковский не ра.здумывая

0TBCT1I.I, что" несмотря на снон
) грозы, Хрущев НС- хочет мнр(}-
вон ^вонны и попытается оде.р-
жать локальную победу над со-
юзннка.мн, но если он почувству
ет, что сил у него достаточно
чтобы убрать СШ.А и .Хнглпю' —
лидеров НАТО, то, возможно, он
нанесет удар первым. Даже ие-
.смотря на то, что paiibme наш
Генштаб и наша внешняя поли
тика осуждали концепцию вне
запной атаки, как у Гитлера, те
перь они пришли к точке зрения,
что преимущество на стороне
первой, наносящей, внезапный
массированный удар., и она гото
вятся к тому, чтобы суметь это
сделать.

Хрутцев не может собрать до
статочно сил для одновре.утенного
удара по всем потенциальным
врагам, поэто.му он уделяет»осо-
бое внимание ,США и Британии,,
прикидывая, что остальные союз
ники НС будут' держаться а.местО,
так как у них мало общего и они
захотят холько выжить. Вывод:
если он ite откажется от .своих
диких предложений и невыполни
мых условий,'мы должны ударить
первыми, иначе он может нанес
ти удар на>!.

• Кайзвальтер .спросил Пеньков-
ского, что думают военные выс
ших рангов о взглядах, Хрущева
на советскую политику в Герма
нии.' Поддерживают ли oiiii Хру
щева?

Массу звонков п телеграмм в тя
редакцию вызвала ' публикация
«Все мы в одной 'сетке» г*РгГ Р^^Ряд может быть 3-й,
26 сентября). Предстоящаи- ре-
форма оплаты труда интересует нографпстки 4-5 й
не только работников бюджетных •орга,.„заци^,ш ,, .„к-дст/ш™ сопостав.чять
Предприятий и организаций исех чгП Tv-r отрас-
форм собственности. Для всех со- сюжнтпгг учитывать и
общаем: единая тарифная сетка, платах
пакет дкоументов и разъяснений „„малась во вниматц боие Z<Z
будут опубликованы в .дзете «Ва- до.тжнтепьная j.oa отГкГне?сс
1И^ ППЛПО» U П U.'V/nii'inA JIW.AI у J иилаше право» и в жур.шле «Со.ы.аль- то . ; нод. отовка некс-
ная защита. ETC, а также спи-
сок категооин и полжппсглы iv.: . ' _ ' " и^зал. асок категорий и должносгсй ра- иппгпямипт-! .. ьо»™,,ков отраслей бюджетной |)ч..г, мв - ш,',,п,/ш1рок' -^ст''/.r"Сферы „ днаназои разрядов, дру- д„ ц,, „/конструктора.не документы будут повторно технолога, х,ате.на/,ка н.чн ар/:
напечатаны в газете и журнале в тектора
январе. В последующие месяцы .Разряды будут присвоены ц
мы сбудем печатать разъяснения руково.тнтелнм 'У них тоже в-
ПО применению ETC в различных :,авнснмости от .характ" >а и со
отраслях, положения по аттеста- держания рабод есть вилка. У
1ШИ н тарификации профессии и мдстера участка, например «-
должностей, другие материалы по ц.,-,, у начальника участка (сме-
реформе оплаты труда. Кроме то- „ы) - 7~12-н. начальник^ отде-
10, много ft ccTa и в газете, к в да _ g—ia.,-, ц т д
журнале будет уделено изменена- Чтобы пользоваться сеткой па
ям в КЗоТе, принятом Верхов- до провести, аттестацию н тарифи-
ным Советом РФ, пенсионному и кацию работ и работников Оп-
налоговому законодательству. ("На ределять уровень квалификации
эти издания открыта ведомствен- будут комиссии. Заметим- при
ная подписка по перечислению: оценке следует по-прежнему не-

ЕДИНАЯ ТАРИФНАЯ СЕТКА

— Министры, например, Малп-
новский, полностью поддержива
ют Хрущева, хотя каждый .может
сказать" самохгу себе, что, всро-

. ятно, НС.время ;arii на -такой
риск.* Никто не хочет открыто
выступать против Хрушсва. Та
ких просто уббрут. -Каждый боит
ся потерять свое положепнс.

Встреча .ткончнлась в полночь.
Пеньковский предвкушал уик-^нд,
посвященный парижским развлс-
чения.м.

Перевод с английского
Ксении Рождественской.

ДЕНЬ.ПОЖШХ ЛЮДЕЙ В КУРСКОЙ
Решением организации Объедн- jnumue, строевые и обрядовые

'Ценных Нации 1 -октября при" казачьи Поспи. Гимн терских
возглашено как Лень пожилых кЬзаков. а также современные
• юден. и этот день ветераны песни, воспевающие красоту ка"
воины и труда, представители зачьего быта,
оадествениостн станицы Курской Собравшиеся с бол1)Шнм внн~
>.0 pavHici. в актовом зале район- цапнем восприняли выстунл^мшс
ного Дома детского ^^TeopnectBa.. самодеятельного /казачьего хора,
лдсоь Сосгоялось собрание, по- долго рукоплескали активистам.и
^вящс-нное зНеждународному Дню пропагандиста.м казачьего фоль-
ножилых люден. . клора.

Соорание открыл председатель
совета ветеранов войны' и труда Председатель совета ветеранов
Курского сельсовета И. Г. Яков- войны н. труда И. Г. Яков/юв от

имени собравшихся тепло побль"
С приветственным словом к со- годарпл участников, хора за хо"

бравшимся выступил председа- роший ' концерт и пожелал им
тсль. районного совета ветеранов больших творческих успе.хов.
войны и труда В.' И Сувалеэ r-t • - уОт „ме„„ казачьего х/ра °Тс- пожи-шх жодей в
?ев. участшжов собрашм привет- "Р""//®"'' 'стаоваз, ветеран boLb, „ труда В частности, но была
Н М Бесеянн 'органшювана торговля товарами

Затем для собрввш.ася каза- „еоОходи.мости. тем,, же
ч„й хор .Терек. (художествен" ■тУ™!"'"-™ изделиям,,, к примс-
аый руководитель Л. П Кравчеи" Р'' f "''/1../'//
XOJ дал благотворительный кок-
церт. В втот раз в исполнеии,, ™РР" праздника.
участикков хора ^прозвучали ста- Н. ЛЯПУХ.

индекс газеты — 50032, журнала
— 71090. Идет гакже индивиду
альная подписка).

Как н мамы (помните детский
стишок?), работы разные нуж
ны. А чем они отличаются одна
от другой? Прежде всего степе
нью сложности. От этого зави
сят должностиуе обязанности.
Они- требуют определонцой подго
товки, уровня образования. , А
есть еше такие понятия, как со
держание и характер выполняе
мых работ, разнообразие и одно
образие, ' монотонность. Есть сте
пень самостоятельности, уровень
ответственности. А когда есть
подчиненные, надо уметь ими ру
ководить.

Все эти моменты будут учиты
ваться при характеристике видов
работ. Каждая должность и про
фессия оцениваются. Рсзультато.м
такой оценки становится нрнсва-
иваемый разряд. Всего разрядов
восемнадцать. Рабочие профессии
распределяются с 1-го по 8-й,
должности служащих — со 2-гс
по 18-й.

В различных отраслях и вндДх
деятелыюстн заняты служащие.
Это по Быполняемы.м функциям-—
технические исполнители. Где бы
ОНИ ни числились, работа по су
ти одинаковая. Поэтому для них
установлены единые тарифы, На
пример. сскретар!>-машнш1стка, в
какой бы оргаинзанш! ни работа-

но.тьзовать квалификационные ка-
гегорнн. Их можно -напрямую
связывать с установлением разря
да. Какие-то должности под ка
тегории до_ сих пор не прдводи-
лнсь. Теперь круг расширяется.

'I арифные коэффггцненты пара--
стают от разряда к разряду. Та
ким образо.м, они отражают - раз
личия в сл'ожностн труда. А с
другой стороны, чтобы больше

.зарабатывать, работинкн должны
повышать, квалификацию,

С помощью Единой тарифной
CvTKii ставки и окладьг рассчнты-
ваютея д.чя норн^льных условий
труди. Ои;< имеют, характер rocv-
дарс.твенной гарантии и опрсд'е-
»'!яют .минимальный уровень 'оп
латы, труда для конкретных нро-
фссснонал1)Но • К1залнфнкац1101шы.\
групп работников. При этом и.\1е-
ется в виду, что работник. соблю
дает установленную трудовым за
конодательством . продол жнтсль-
ность рабочего вре.менн и выпол-
нпсг свои обизаниостн (нормы
трудя).

Пр1гм!9Няться1 , сетка будет на
всей территории РоссиГгскоГг Фе
дерации, но распространяется
лишь на работников бюджетной
сферы. Остальные предприятия ц
организации могут пользоваться
сеткой — это н.х право, но но
обязанность.

«Российская газета».

1

*

Акционерное общество «Загот-
пром» производит "закупку кар
тофеля- в неограниченном количе
стве- по договорным ценам, 06-
рагцаться по телефону 9-58^0.'

Коллектив районной больни
цы и поликлиники глубоко
.скорбит - по поводу прежде
временной смерти врача-гера-
псвта

КРЕТОВОЙ
Любови Иваповны,

Память о Вас будет жить в
наших сердцах.

Совхозу «Приозерный» србчпо
требуется- тракторнс.т на трактор-
корчеватель Т-130. -Оплата труда
сдельно-премиальная.

Администрация.

Профком, .адмшшстрацня и
коллектив совхоза «Ба.ттрабо-
чнн» скорбят но .случаю смер
ти иетсраиа войны и труда

ДАДАШЁВД-
Василия Александровича

I! выражают глубокое соболез
нование родным "и близким по
койного.

Балтийская • сельская адми
нистрация скорбит по случаю
смерти ветерана войны и труда

'ДАДЛШЕВА
Василия Александровича

и  вырпжлсг глубокое соболез-
нона'нне жене л. бл11:)К11м по-
коСшого. '

Мнение авторов публикуемых
материалов не обязательно совпа
дает с мнением редакции газеты
«Стенной маяк». За достоверность
опубликованных данных отаетст-
вениост'ь песет автор.
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Ба.лтнййк^И! 'Сельская адми
нистрация скорбит по случаю
смерти вдовы участника Ве
ликой Отечественной войны

КОЧЕДЫКОВОЙ
Елены Петровны

ij выражает глубокое соболез
нование родным л б.'нЬким
покойной. '
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